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„A TEMPO” Koncertfúvós Zenekar Közhasznú Egyesület

 ALAPSZABÁLYA
A Magyar Köztársaság Polgári Törvénykönyvéről szóló többször módosított 1959. évi IV. törvény 61- 64. §§ -aiban foglaltak, az egyesülési jogról szóló módosított  1989. évi II. törvény rendelkezései alapján az alapítók a jelen alapszabályban foglaltak szerint a mai napon létrehozzák az
„A TEMPO” Koncertfúvós Zenekar Közhasznú Egyesület
társadalmi szervezetet.

I.
ÁLTALÁNOS RENDELKEZÉSEK

1.
Az egyesület neve: 

„A TEMPO” Koncertfúvós Zenekar Közhasznú Egyesület
2.
Az egyesület székhelye:

2085 Pilisvörösvár, Zöldfa u. 29.
3.
Az egyesület jogállása:

Közhasznú egyesület
4. 
Az Egyesület működése nyilvános, nyújtott szolgáltatásait bárki igénybe veheti. 
5.
Az Egyesület működési területe:
 Az Egyesület tevékenységét Magyarország területén fejti ki, de működése kiterjed külföldre is, jellemzően Németországra.

Az Egyesület tevékenységi körébe nem tartozik pártpolitikai és felekezeti kérdések megvitatása, vagy ilyen célok ösztönzése.


Az Egyesület önálló jogi személyiséggel rendelkező, független demokratikus szervezet.

II.
AZ EGYESÜLET CÉLJA ÉS FELADATA
1.
Az egyesület célja:
1.1
A koncertfúvószenei hagyományok ápolása;
1.2
Az évente hagyományosan megrendezésre kerülő koncerteken (újévi, stb.) a lakosság kulturális zenei igényeinek magas szintű kielégítése;
1.3
Tehetséges fiatal zenészek felkarolása, zenei nevelése; szakmai segítése a zenekari utánpótlás biztosítása érdekében.
1.4
A nemzetiségi zenei hagyományok ápolása, különös tekintettel a pilisvörösvári zenei kulturális örökségre;

1.5 
Hasonló hazai, külföldi, nemzetközi zenekarokkal való kapcsolat keresése, a meglévő kapcsolatok ápolása;

1.6
A magyar fúvószenei kultúra terjesztése külföldön; hozzájárulni a kulturális és emberi kapcsolatok erősítéséhez, minél hatékonyabb megvalósításához.
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2.
Az egyesület a céljainak megvalósítás érdekében az alábbiakat tekinti feladatának:

2.1
A tagok képességfejlesztése, zenei ismeretterjesztés.
2.2
A pilisvörösvári zenei hagyományok megőrzése, bekapcsolása az ország zenei (nemzetiségi) vérkeringésébe.

2.3
Kulturális tevékenység végzése a térségben.

2.4
A meglévő kulturális (zenei) örökség megtartása, ápolása.

2.5
Magyarországi nemzeti és etnikai kisebbségekkel, valamint a határon túli magyarsággal a kapcsolattartás és fejlesztés. Partner kapcsolatok (bel-és külföldi) kialakításának bátorítása, elősegítése.

2.6
Folyamatos együttműködés a helyi önkormányzattal.

2.7
Hangversenyek szervezése, azokon való részvétel.

Az Egyesület közhasznú tevékenysége az 1997. évi CLVI. Törvény 26. § c.) pontja alapján:
 (4) 
nevelés és oktatás, képességfejlesztés, ismeretterjesztés;

 (5)
kulturális tevékenység;

 (6) 
kulturális örökség megóvása;

(13)
a magyarországi nemzeti és etnikai kisebbségekkel, valamint a határon túli magyarsággal kapcsolatos tevékenység.

Az egyesület politikai tevékenységet nem folytat, politikai szervezeteket, pártokat nem támogat és tőlük támogatást nem kér és nem fogad el. 
Az egyesület vállalkozási tevékenységet csak közhasznú céljainak megvalósítása érdekében, azokat nem veszélyeztetve végez (1997. évi CLVI. Tv. 4. § (1) bek. b) pont).

A gazdálkodása során elért eredményét nem osztja fel, azt az egyesület közhasznú tevékenységére fordítja (1997. évi CLVI. Tv. 4. § (1) bek. c) pont).

Az egyesület működése nyilvános, nyújtott szolgáltatásait bárki igénybe veheti. Ismeretterjesztési, kulturális tevékenységét, azok igénybevételi lehetőségeit a cél szerint címzett körben terjeszti.

Az egyesület működésének, szolgáltatásai igénybe vétele módjának és beszámolóinak legfontosabb adatait a Vörösvár Újság című (havonta megjelenő) önkormányzati lapban évente nyilvánosságra hozza.

III.

A TAGSÁGI VISZONNYAL KAPCSOLATOS RENDELKEZÉSEK

1. A tagsági viszony keletkezése: Az Egyesület tagja lehet minden természetes személy, aki a belépési szándékát nyilatkozat aláírásával kifejezésre juttatja, az egyesület alapszabályát elfogadja és a tagdíjat megfizeti.

A tagsági viszony létesítését kérő tag az egyesület elnökéhez köteles belépési nyilatkozatát eljuttatni.

Az egyesületnek rendes tagja és pártoló tagja lehet.
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Az egyesület pártoló tagja lehet minden olyan belföldi és külföldi természetes vagy jogi személy, illetve ezek jogi személyiséggel nem rendelkező szervezete, aki/amely a pártoló tagsági díjat befizeti, de az egyesület munkájában tagként nem kíván részt venni.

2. A tagsági viszony az Elnökség döntésével jön létre. Elutasítás esetén panaszt a kérelmező a közgyűléshez intézhet.

3. Az egyesületi tagok jogai: 
3.1
Rendes tag (aktív zenész):

a.) az egyesület közgyűlésén a határozatok meghozatalában, rendezvényen való részvétel;

b.) az ügyintéző és képviseleti szervek tagjainak és tisztségviselőinek megválasztásában való részvétel;

c.) a tisztségekre történő megválaszthatóság;

d.) az egyesületet érintő kérdésekben javaslattétel és véleménynyilvánítás;

e.) az egyesület valamely szervének törvénysértő határozatának az Etv. 10.§-a szerint bíróság előtti megtámadása; 

f.) az Egyesület céljai és feladatai körébe tartozó kérdések megvitatásának kezdeményezése, a döntésekben szavazati joggal részvétel; 

g.) az Egyesülettől szakmai érdekvédelem igénylése; 

h.) az Egyesület célja szerint, annak támogatási igénybevétele.

3.2 Pártoló tag jogosult:
a.)  részvételre az egyesület tevékenységében és rendezvényein; 

b.)  az egyesület céljai és feladatai körébe tartozó kérdések megvitatását kezdeményezni, és a    közgyűlés ülésein tanácskozási joggal részt venni; 

c.)  az egyesülettől szakmai érdekvédelmet igényelni;

d.)  az Egyesület célja szerint, annak támogatását igénybe venni.

4.
Az Egyesületi tagok kötelezettségei:
   4.1 
Rendes tag:

a.) az alapszabály betartása;

b.) a vezető szervek határozatainak végrehajtása;

c.) a tagsági díj fizetése; 

d.) tisztségbe történt megválasztása esetén feladatait legjobb képességei szerint ellátni;
e.) az egyesület céljainak megvalósítása érdekében az egyesület tevékenységében tőle elvárható módon, tevékenyen résztvenni, különös tekintettel e körben a zenekari próbákon, illetve az egyesület által szervezett hangversenyeken résztvenni.
   4.2 
Pártoló tag köteles:

a.)  a tagdíjat rendszeresen megfizetni;

b.) az alapszabályt betartani.

5. 
A tagsági viszony megszűnése:
a.) törléssel: 
-    a tag megszűnésével
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· a tagdíj három hónapot meghaladó idejű nem fizetése esetén, ha a tag a következményekre történő felhívással felszólításra 30 napon belül sem fizet.

A törlést elrendelő határozatot a fenti esetben az Elnökség hozza meg. Az Elnökség a törlést elrendelő határozatát köteles írásba foglalni, amely határozat ellen a tag 15 napon belül a közgyűléshez fordulhat. A közgyűlés a következő ülésen dönt.
b.) kilépéssel

A tag bármikor kiléphet, ha az egyesület munkájában nem kíván tovább részt venni. Kilépési szándékát az Elnökség felé írásban jelentheti be, annak tudomásul vétele az Elnökség hatáskörébe tartozik.
c.) fegyelmi döntés alapján kizárással:

· az alapszabályba ütköző vétkes magatartás miatt az Elnökség határozata alapján zárható ki a tag. A felet a határozatról minden esetben írásban értesíteni kell azzal, hogy a kézhezvételtől számított 15 napon belül védekezése alapjául szolgáló fellebbezéssel élhet a közgyűléshez. 

A tagsági viszony megszűnése esetén az Elnökség a tagot a nyilvántartásból törli.

IV.

AZ EGYESÜLET SZERVEZETE

A. KÖZGYŰLÉS

1. Az egyesület legfőbb szerve a Közgyűlés, amely a tagok összességéből áll. A Közgyűlést az egyesület elnöke vezeti.

2. A Közgyűlés ülései nyilvánosak. A Közgyűlést szükség szerint, de legalább évente egy alkalommal kell összehívni. A közgyűlést az elnökség készíti elő, az összehívásra az elnök jogosult, akadályoztatása esetén a titkár. A meghívót a rendes közgyűlésre a tagok részére a közgyűlés napját megelőzően 30 nappal kell kézbesíteni. A meghívónak tartalmaznia kell a közgyűlés idejét, napirendjét és helyét. 

3. A tagok egyharmada az ok és a cél megjelölésével írásban kezdeményezheti az elnöknél a közgyűlés összehívását. Az elnök 15 napon belül köteles intézkedni a közgyűlés összehívásáról, ha azt a felügyelő szerv indítványozza. Az utóbbi két esetben a közgyűlésre a meghívót a tagok részére a közgyűlés napját megelőzően 7 nappal kell kézbesíteni. 

4. A közgyűlés határozatképes, ha azon a tagok 50 százaléka plusz egy fő legalább jelen van. Amennyiben a közgyűlés határozatképtelen, a megismételt taggyűlésről az eredeti meghívóban rendelkezni kell az eredeti napirendi pontokkal és azzal a figyelmeztetéssel, hogy a megjelentek számára tekintet nélkül határozatképes.
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5. A határozathozatal módja: a közgyűlés határozatait nyílt szavazással, minősített kétharmados szótöbbséggel hozza, kivéve azokat az eseteket, amelyre az alapszabály minősített háromnegyedes többséget ír elő. 
6. A Közgyűlésen valamennyi tagnak egy szavazata van.
7. A közgyűlés elnöke köteles gondoskodni olyan nyilvántartás vezetéséről, amelyből a közgyűlés döntéseinek tartalma, időpontja és hatálya, illetve a döntést támogatók és ellenzők számaránya (ha lehetséges személye) megállapítható.

8. A közgyűlés döntéseit, a határozatokat az elnök a jelenlévőkkel szóban közli, a távollévőket és érdekelteket azokról írásban tájékoztatja, illetve valamennyi tag részére 7 napon belül eljuttatja. A Közgyűlés döntéseit az egyesület székhelyén 15 napra történő kifüggesztéssel kell nyilvánosságra hozni.
9. A közgyűlés működése során keletkezett iratokat, jegyzőkönyveket, határozatokat a Közgyűlés elnöke a Határozatok Könyvében nyilvántartja, az iratanyagot a székhelye szerinti irodában őrzi, ahol ezekbe igény esetén előre egyeztetett időpontban betekintési lehetőséget biztosít. A közgyűlési jegyzőkönyvet mindenesetben hitelesítéssel is el kell látni. A hitelesítő személyt a közgyűlés választja meg. 

10. A jegyzőkönyv tartalmazza:

a.) a Közgyűlés időpontját, 

b.) a résztvevő tagok névsorát (jelenléti ív), 

c.) a határozatképesség kimondását, 

d.) a levezető elnök, a jegyzőkönyvvezető valamint a hitelesítő személy nevét, 

e.) a hozzászólások tömör leírását,
f.) a meghozott határozatok szó szerinti szövegét,

g.) a döntés hatályaira vonatkozó rendelkezéseket,

h.) a döntést támogatók és ellenezők számarányát és ha lehet a nevét.
11. A közgyűlés kizárólagos hatáskörébe tartozik:

a.) az egyesület megalakulásának, feloszlásának, valamint más egyesülettel való egyesülésének kimondása

b.) az elnökség és az ellenőrző testület tevékenységéről szóló beszámoló jóváhagyása

c.) az alapszabály megállapítása, elfogadása és annak módosítása

d.) az elnökség elnökének és tagjainak, az ellenőrző testület elnökének és tagjainak három évre való megválasztása. A választás nyílt szavazással történik.

e.) a gazdálkodásról szóló beszámoló elfogadása

f.) a költségvetés elfogadása
g.) a tagdíj éves összegének megállapítása, befizetésének rendjének, módjának és határidejének meghatározása.
9.
Minősített háromnegyedes többség szükséges:

a.) az alapszabály elfogadásához és módosításához
b.) a tisztségviselők megválasztásához
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c.) a fegyelmi határozat másodfokú elbírálásához

d.) az egyesület megszűnése és más egyesülettel történő egyesülése kimondásához.

e.) az éves beszámoló jelentés jóváhagyásához

10. 
A vezető szerv határozathozatalában nem vehet részt az a személy, aki vagy          akinek közeli hozzátartozója /Ptk. 685. § b) pont/, élettársa (a továbbiakban együtt: hozzátartozó) a határozat alapján 

a) kötelezettség vagy felelősség alól mentesül, vagy
b) bármilyen más előnyben részesül, illetve a megkötendő jogügyletben egyébként érdekelt. Nem minősül előnynek a cél szerinti juttatásai keretében a bárki által megkötés nélkül igénybe vehető nem pénzbeli szolgáltatás, illetve a társadalmi szervezet által tagjának, a tagsági jogviszony alapján nyújtott, létesítő okiratnak megfelelő cél szerinti juttatás.

B. ELNÖKSÉG
1. Az Elnökség az egyesület tevékenységének irányítására hivatott öt tagból álló testület, amelyet a közgyűlés nyilvános szavazással három évre választ. Tagja csak az egyesület tagja lehet. Az Elnökség összetétele: elnök, alelnök, titkár és 2 tag. 
Nem lehet az Elnökség elnöke vagy tagja az a személy, aki

a) az ellenőrző testület elnöke vagy tagja,

b) a szervezettel a megbízatásán kívüli más tevékenység kifejtésére irányuló munkaviszonyban vagy munkavégzésre irányuló egyéb jogviszonyban áll, ha jogszabály másképp nem rendelkezik,

c ) a szervezet cél szerinti juttatásából részesül - kivéve a bárki által megkötés nélkül igénybe  vehető nem pénzbeli szolgáltatásokat, és a társadalmi szervezet által tagjának a tagsági jogviszony alapján nyújtott, létesítő okiratnak megfelelő cél szerinti juttatást -, illetve  

d )  az a)-c) pontban meghatározott személyek hozzátartozója.
Nem lehet közhasznú szervezet vezető tisztségviselője az a személy, aki olyan közhasznú szervezetnél töltött be – annak megszűntét megelőző két évben legalább egy évig – vezető tisztséget, amely az adózás rendjéről szóló törvény szerinti köztartozását nem egyenlítette ki.

A vezető tisztségviselő, illetve az ennek jelölt személy köteles az egyesületet, valamennyi érintett közhasznú szervezetet előzetesen tájékoztatni arról, hogy ilyen tisztséget egyidejűleg más közhasznú szervezetnél is betölt.
2. Az Elnökséget szükség szerint, de legalább negyedévente egy alkalommal kell összehívni. Az összehívására az elnök jogosult. A meghívót a tagok részére az ülés napját megelőzően 8 nappal kell kézbesíteni. A meghívónak tartalmaznia kell az ülés idejét, helyét és napirendjét. A tagok egyharmada az ok és cél megjelölésével írásban kezdeményezheti az elnöknél az Elnökség összehívását. Az elnök ebben az esetben 8 napon belül köteles intézkedni az ülés összehívásáról.
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3. Az Elnökség feladata:

a.) az egyesület tevékenységének irányítása

b.) a közgyűlés előkészítése

c.) az egyesület költségvetésének kidolgozása

d.) az egyesület költségvetésének megállapítása

e.) a tagfelvételi kérelmek elbírálása
f.) a törlési határozat meghozatala tagdíj nem fizetése esetén
g.) tagnyilvántartás vezetése
h.) éves beszámoló készítése a közgyűlés számára

i.) egyes feladatok ellátására állandó vagy ideiglenes jelleggel munkabizottságok, illetve felelősök kijelölése

j.) az egyesület hatáskörébe tartozó minden olyan kérdés, amelyet törvény vagy az alapszabály nem utal a közgyűlés hatáskörébe, vagy a közgyűlés esetenként nem von saját döntési körébe

k.) a közgyűlési határozatok végrehajtása
l.) javaslattétel a közgyűlésnek az SZMSZ elfogadtatására, módosítására

m.) nemzetközi szervezetbe való belépésre javaslat előterjesztése.
4.
Az Elnökség ülését az elnök hívja össze és vezeti. Az Elnökség ülései nyíltak. Az Elnökség akkor határozatképes, ha tagjainak több mint 50 százaléka jelen van. Az Elnökség határozatait nyílt szavazással, egyszerű szótöbbséggel hozza.

5.
Az Elnökség elnöke köteles gondoskodni olyan nyilvántartás vezetéséről, amelyből az Elnökség döntéseinek tartalma, időpontja és hatálya, illetve a döntést támogatók és ellenzők számaránya (ha lehetséges személye) megállapítható.

6.
Az Elnökség döntéseit az elnök a jelenlévőkkel szóban közli, az érintetteket azokról írásban tájékoztatja. A nyilvánosságot az egyesület székhelyén, a faliújságra történő kifüggesztéssel értesíti.
7. Az Elnökség működése során keletkezett iratokat, jegyzőkönyveket, határozatokat az Elnökség elnöke a Határozatok Könyvében nyilvántartja, az iratanyagot a székhelye szerinti irodában őrzi, ahol ezekbe igény esetén előre egyeztetett időpontban betekintési lehetőséget biztosít.
8. A vezető szerv határozathozatalában nem vehet részt az a személy, aki vagy akinek közeli hozzátartozója /Ptk. 685. § b) pont/, élettársa (a továbbiakban együtt: hozzátartozó) a határozat alapján 

a) kötelezettség vagy felelősség alól mentesül, vagy

b) bármilyen más előnyben részesül, illetve a megkötendő jogügyletben egyébként érdekelt. Nem minősül előnynek a szervezet cél szerinti juttatásai keretében a bárki által megkötés nélkül igénybe vehető nem pénzbeli szolgáltatás, illetve a társadalmi szervezet által tagjának, a tagsági jogviszony alapján nyújtott, létesítő okiratnak megfelelő cél szerinti juttatás.

9. 
Az elnök jogai és kötelességei:
· képviseli az egyesületet és az elnökséget,

- 9 -

· irányítja az egyesület szervezetének munkáját, ügyintézését, vezeti a Közgyűlés és az Elnökség üléseit,

· az Elnökség ülései között gondoskodik a határozatok végrehajtásáról,

· a közgyűlés összehívásáról,

· az egyesület pénzügyeiről a kezelőket elszámoltatja, ellenőrzi a kiadásokat és számlákat,

· megbízólevelet ad ki pénzügyek intézéséhez,

· hatáskörébe tartozik a harmadik személyekkel történő szerződéskötés,

· az egyesület tevékenysége és működése során keletkezett iratokat ellenőrzi és őrzi,
· biztosítja az egyesület költségvetésében előirányzott összegek rendeltetésszerű, gazdaságos és a jogszabályoknak megfelelő felhasználását,

· tevékenységéről és a határozatok végrehajtásáról beszámol a Közgyűlésnek és tájékoztatja az Elnökséget.
10. 
Az alelnök jogai és kötelességei:

· az elnök akadályoztatása esetén teljes hatáskörben helyettesíti az elnököt, illetve segíti munkáját.

11. 
A titkár jogai és kötelességei:
· az elnök irányításával szervezi és intézi az Egyesület ügyeit, 

· gondoskodik a vezetőségi ülések rendszeres megtartásáról, az egyesület feladatainak végrehajtásáról, 

· vezeti a tagnyilvántartást, 

· kezeli az egyesület pénzeszközeit, pénztárát, 

· kezeli és nyilvántartja a számlákat, ellenőrzi a hitelességüket,

· vezeti a pénztárkönyvet, 

· előkészíti az egyesület pénzügyi helyzetéről szóló beszámolót.
C. ELLENŐRZŐ TESTÜLET

1. Az Ellenőrző Testület a közgyűlés által három évre választott, három főből álló testület, tevékenységéért a közgyűlésnek felelős és annak beszámolni tartozik. Az Ellenőrző Testületet az elnök vezeti és két tagja van.

2. Nem lehet az Ellenőrző Testület elnöke és tagja:

a.) az elnökség tagja

b.) az egyesület gazdasági feladatait ellátó szakember.
3. Az Ellenőrző Testület feladatai:

a.) az egyesület pénzügyi és gazdasági tevékenységének vizsgálata

b.) a tagsági díj fizetésének ellenőrzése
c.) az éves gazdálkodásról szóló jelentés benyújtása a közgyűlésnek
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4.
Az Ellenőrző testület ülését évente legalább két alkalommal, szükség esetén ennél gyakrabban az elnök hívja össze és vezeti. Az ülései zártak. Az Ellenőrző Testület akkor határozatképes, ha tagjainak több, mint fele jelen van. Az Ellenőrző testület határozatait egyszerű szótöbbséggel hozza.

5.
Az Ellenőrző Testület az egyesület iratait és gazdálkodását bármikor ellenőrizheti, az Elnökségtől információkat kérhet és indokolt esetben a közgyűlés összehívását kezdeményezheti, illetve maga intézkedik a közgyűlés összehívása iránt.

6. Az Ellenőrző Testület határozatairól a Határozatok Könyvében nyilvántartást vezet, felügyeli a működés rendjét, ellenőrzi a működés mindenkori számviteli és vonatkozó egyéb jogszabályoknak való megfelelését. 

7. A felügyelő szerv köteles az intézkedésre jogosult vezetőszervet tájékoztatni és annak összehívását kezdeményezni, ha arról szerez tudomást, hogy 
a) a szervezet működése során olyan jogszabálysértés vagy a szervezet érdekeit egyébként súlyosan sértő esemény (mulasztás) történt, amelynek megszüntetése vagy következményeinek elhárítása, illetve enyhítése az intézkedésre jogosult vezető szerv döntését teszi szükségessé; 

b)   a vezető tisztségviselők felelősségét megalapozó tény merült fel. 

8. Az intézkedésre jogosult vezetőszervet a felügyelő szerv indítványára – annak megtételétől számított harminc napon belül – össze kell hívni. E határidő eredménytelen eltelte esetén a vezetőszerv összehívására a felügyelő szerv is jogosult. 

9.  
Ha az arra jogosult szerv a törvényes működés helyreállítása érdekében szükséges intézkedéseket nem teszi meg, a felügyelő szerv köteles haladéktalanul értesíteni a törvényességi felügyeletet ellátó szervet. 
V.

AZ EGYESÜLET JOGKÉPESSÉGE ÉS KÉPVISELETE

Az egyesület jogi személy. Az egyesületet az elnök, az alelnök és a titkár képviseli önállóan oly módon, hogy az egyesületre kötelezettségeket előíró jogviszony létesítésére a képviselők közül ketten együttesen és közösen jogosultak és kötelezettek. A bankszámla felett rendelkezésre is ugyanezen szabály érvényes, nevezetesen a képviselők közül mindig ketten együttesen az aláírók, illetve rendelkezők.

Elnök-képviselő:

Spanberger Zsolt 
2085 Pilisvörösvár, Zöldfa u. 29. szám alatti lakos

Alelnök-képviselő: 

dr. Lovász Ernő

1052 Budapest, Szervita tér 4. szám alatti lakos

Titkár-képviselő:

Szabó Tamás

2085 Pilisvörösvár, Solymári u. 5. szám alatti lakos.
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VI.

AZ EGYESÜLET GAZDÁLKODÁSA

1. Az egyesület bevételei:

a.) a tagok által fizetett tagdíj

b.) egyéb bevétel, adományok, juttatások, támogatások
c.) rendezvények bevételei

d.) az 1989. évi II. törvény keretei között végzett gazdasági vállalkozási tevékenység, az 1997. évi CLVI. Törvény rendelkezéseire is figyelemmel. 
2.  
Az egyesület az Elnökség által jóváhagyott éves költségvetés alapján gazdálkodik.

3.   
A jogszabályoknak megfelelő gazdálkodásért az elnök a felelős.

4.  
Az egyesület a tartozásaiért saját vagyonával felel. A tagok az egyesület tartozásaiért nem felelősek. 

5.  
Az egyesület váltót, illetve más hitelviszonyt megtestesítő értékpapírt nem bocsát ki. Az egyesület a cél szerinti tevékenységéből, illetve vállalkozási tevékenységéből származó bevételeit és ráfordításait köteles elkülönítetten nyilvántartani. Az Egyesület költségei: 
a) a tevékenység érdekében felmerült közvetlen költségek (ráfordítások, kiadások); 
b) az egyéb cél szerinti tevékenység érdekében felmerült közvetlen költségek (ráfordítások, kiadások); 
c) a vállalkozási tevékenység érdekében felmerült közvetlen költségek (ráfordítások, kiadások); 

6.  
Az egyesület befektetési tevékenységet nem folytat.

7.       Az Egyesület vállalkozási tevékenységet csak céljainak megvalósítása érdekében, azokat nem veszélyeztetve végez.

8.  
A gazdálkodása során elért eredményét nem osztja fel, azt a jelen okiratában meghatározott tevékenységére fordítja. 
9.  
Az egyesület megszűnése esetén a vagyonáról, annak sorsáról az egyesület közgyűlése dönt.  
10.  
Az egyesület köteles az éves beszámoló jóváhagyásával egyidejűleg közhasznúsági jelentést is készíteni.
11.  
A közhasznúsági jelentés elfogadása a közgyűlés kizárólagos határkörébe tartozik. A közhasznúsági jelentésnek tartalmazni kell:
a.) a számviteli beszámolót

b.) a költségvetési támogatás felhasználást,

c.) a vagyon felhasználásával kapcsolatos kimutatást,

d.) a cél szerinti juttatások kimutatását,
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e.) a központi költségvetési szervtől, az elkülönített állami pénzalapból, a helyi önkormányzattól, a kisebbségi települési önkormányzattól, a települési önkormányzatok társulásától és mindezek szerveitől kapott támogatás mértékét,

f.) a közhasznú szervezet vezető tisztségviselőinek nyújtott juttatások értékét, illetve összegét,

g.) a közhasznú tevékenységről szóló rövid tartalmi beszámolót (1997. évi CLVI.tv. 19.§ (1), (2) és (3) bek.).
Az egyesület a szolgáltatásai igénybevétele módjának, működése módjának és gazdálkodásának legfontosabb adatait, a közhasznúsági jelentést a havonta megjelenő Vörösvár Újság című önkormányzati lapban évente nyilvánosságra kell hozni.

VII.

AZ EGYESÜLET MEGSZŰNÉSE


Az egyesület megszűnik, ha:

a.) feloszlását a közgyűlés háromnegyedes szótöbbséggel kimondja;

b.) az egyesületet a törvényességi felügyelet keretében ügyészi indítványra a bíróság feloszlatja;

c.) a közgyűlés döntése alapján más egyesülettel/társadalmi szervezettel egyesül; 

d.) a működés legalább egyéves szüneteltetése vagy a tagság számának tartósan 10 (tíz) fő alá csökkenése miatt az egyesület megszűnését a bíróság megállapítja.

Az Egyesület megszűnése esetén a közgyűlésnek rendelkeznie kell az egyesület fennmaradó vagyonának sorsáról, felosztásáról.

VIII.

ZÁRÓ RENDELKEZÉSEK

Azokban a kérdésekben, amelyekről az alapszabály nem rendelkezik a Magyar Köztársaság Polgári Törvénykönyvének az egyesületekre vonatkozó, az egyesülési jogról szóló 1989. évi II. törvény, valamint a közhasznú szervezetekről szóló 1997. évi CLVI. törvény rendelkezései és előírásai az irányadóak.

Az egyesület a Pest Megyei Bíróság nyilvántartásba vételével jön létre, ezzel nyeri el jogi személyiségét. Az egyesület működésének a megkezdéséhez ezért a Pest Megyei Bíróság által történő jogerős nyilvántartásba vétele a szükséges.

Ezt az alapszabályt az egyesület 2005. március 18. napján megtartott alakuló közgyűlésén a közgyűlés elfogadta.

Pilisvörösvár, 2005. március 18.
……………….………………….
Spanberger Zsolt

elnök
Az alapszabályt készítettem és ellenjegyzem
………………………. dr. Orosz Klára ügyvéd
